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§ 1 Allmanna bestammelser

§ 1.1 Namn

Foreningens namn ar Lundapsykologerna.

§ 1.2 Sate

Lundapsykologerna har sitt sate i Lunds kommun.

§ 1.3 Syfte

Lundapsykologerna ar en partipolitiskt och religiést obunden férening for studenter pa
psykologprogrammet vid Lunds universitet, men ar dock éppen aven fér andra
studenter vid institutionen for psykologi. Lundapsykologerna har till syfte att:

« Alltid verka for studenternas intresse.

* Verka for god kommunikation mellan studenterna pa institutionen och i synnerhet
psykologprogrammet.

* Vid behov bista enskilda studenter med radgivning om ex. studenters rattigheter.
Om behov finns, hjalpa studenter att komma i kontakt med réatt instans i férhallande
till arendet.

* Verka for god kontakt med omvarlden, bedriva jamlikhetsframjande arbete och se till
att det studiesociala klimatet ar tryggt och givande.

§ 1.4 Verksamhetsar

Lundapsykologernas rakenskapsar och verksamhetsar I6per fran den 1
september till den 31 augusti.

§ 1.5 Medlemskap

Den som ar antagen till och bedriver sina studier pa psykologprogrammet
eller Kompletterande programmet fér psykologer med utlandsk examen
vid Lunds universitet far per automatik komma pa Lundapsykologernas
aktiviteter och bli aktiva inom féreningen. Den som deltagit pa nagon av
Lundapsykologernas aktiviteter under det gangna aret kan bli medlem
genom att registrera sig. Medlemskap i féreningen ar kostnadsfritt.
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§1.5.1 Uttrédde ur foreningen

Uttrade ur Lundapsykologerna sker genom skriftlig underréattelse till
lundapsykologernas styrelse. Vid uttrade tas alla personuppgifter bort
fran medlemsregistret.

§ 1.6 Firmateckningsratt

Firma tecknas av ordférande och ekonomiansvarig enskilt, férutom
betalning av rakningar via giro. Uppdraget som firmatecknare ingar i de
uppdrag som ordférande och ekonomiansvarig tilldelas nar de val;s till
sina poster.

§ 1.7 Ekonomiska medel

* Lundapsykologernas tillgangar ska férvaltas pa ett omsorgsfullt och
betryggande satt.

» Ans6kan om medel for féreningens fortldpande verksamhet inlamnas
av ekonomiansvarig till institutionsstyrelsen vid institutionen for
psykologi.

* For specifika andamal kan ansdkan om ytterligare medel Iamnas till
Sambhallsvetarkaren eller institutionen for psykologi via
institutionsstyrelsen.

* | man av tid, mojlighet och behov sdker styrelsen pengar genom
externa sponsorer.

§ 1.8 Uppldsning

For upplésning av Lundapsykologerna kravs likalydande stormétesbeslut
med minst 2/3 av antalet avgivna réster vid tva pa varandra féljande
storméten. | beslut om Lundapsykologernas upplésande ska stormétet ta
stallning till hur tillgangarna, efter skulders galdande, ska fordelas.
Dessa tillgangar ska anvandas i syfte att gagna studenter pa
psykologprogrammet vid Lunds universitet.

§ 1.9 Andring av stadgar

§ 1.9.1 Allmant
« Andringar och uppdateringar av stadgan som foreslas méste vara relevanta och i

linje med féreningens syfte och mal.

4 (15)

» Medlemmarna ska informeras i férvag om férestaende andringar eller uppdateringar

av stadgan.
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» Alla andringar och uppdateringar av stadgan ska dokumenteras och sparas pa ett
lattatkomligt satt for framtida referens. Den senaste versionen av stadgan bér goras
tillganglig for alla féreningens medlemmar.

» Styrelsen ar ansvarig for att sakerstalla att stadgarna revideras och uppdateras vid
behov.

§ 1.9.2 Process for andringar och uppdateringar
* Alla medlemmar inom Lundapsykologerna har ratt att foresla andringar och
uppdateringar av stadgan. Dessa behandlas sedan under storméten.

* Forslag till andringar och uppdateringar maste skriftligen ldmnas in till styrelsen
inom en angiven tidsram fére stormdtet. Styrelsen ska granska forslagen och bedéma
deras lamplighet och genomforbarhet.

§ 1.9.3 Beslut och omr&stning
+ Alla andringar och uppdateringar av stadgan kraver en majoritet av rosterna fran
foreningens medlemmar vid stormatet for att godkénnas.

» Om inget annat anges kravs det att minst tva tredjedelar (2/3) av de rostande
medlemmarna bifaller andringen eller uppdateringen foér att den ska galla.

§ 2 Organisation
§ 2.1 Oversikt

Verksamheten bestar av:

* Styrelse

* Utskott

* Intressegrupper och arbetsgrupper
* Valberedning

Lundapsykologernas ordférande ar sammankallande for styrelsens méten
samt stormoten. Utskottsordférande ar sammankallande inom utskotten.
Valberedning utser inom sig sammankallande. F6r medlemmarnas
trygghet granskas Lundapsykologerna av revisor.

§ 2.2 Styrelsen
§ 2.2.1 Uppdrag

Styrelsen har en verkstallande funktion och ar efter stormdtet féreningens
hogsta beslutande organ. Den har i uppdrag att leda och bedriva den
I6pande verksamheten.
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§ 2.2.2 Mandatperiod

Ordinarie styrelseledamoéter valjs pa ett ar under arets tva ordinarie

stormdéten. Invalda styrelseledaméter tilltrader efter avslutat méte, med
undantag fér ekonomiansvarig, vars mandatperiod preciseras under
§2.2.2.1. Om mojligt bér halften av styrelsens poster tillsattas pa varen och
resterande pa hosten for att skapa ett 6verlappande av kunskap och
erfarenheter. Det finns mojlighet att bli vald pa ett halvar om det inte finns
forutsattningar for att sitta pa ett ar. En sddan omstandighet kan vara
utlandsstudier. En hel mandatperiod ar dock att foredra.

§ 2.2.2.1 Ekonomiansvarigas mandatperiod

= Ekonomiansvarig skall som regel valjas pa stormoétet under varterminen.

Ekonomiansvarig som valjs under varterminen tilltrader den forsta
september (vid rakenskapsarets borjan) som infaller efter stormétet da
hen valts. Avgaende ekonomiansvarig har kvar sin post, och det ansvar
som medféljer, efter att ny ekonomiansvarig valts vid storméte pa
varterminen fram till och med rakenskapsarets slut (den 31:a augusti).
Stormoétet rostar om ansvarsfrihet for ekonomiansvarig pa hostterminen,
da omrdéstningen galler den ekonomiansvariga som hade ansvar for det
forra rakenskapsaret (dven om det inte ar den da sittande). Perioden
mellan att ny ekonomiansvarig valjs och att hen tilltrader ska anvandas
som upplarnings- och éverlamningsperiod, for vilken bade den avgaende
och den tilltradande ekonomiansvariga har ett ansvar. Avgaende
ekonomiansvarig har kvar sin post, och det ansvar som medféljer, efter

att ny ekonomiansvarig valts vid storméte pa varterminen fram till och med
rakenskapsarets slut (den 31:a augusti).

§ 2.2.3 Uppsagning av uppdrag

Invald ordinarie styrelseledamots uttrade sker i samband med storméte.
Styrelsen far dock, om sarskilda skal féreligger, bevilja uttrade for enskild
ordinarie styrelseledamot vid annan tidpunkt.

Om en styrelsemedlem misskéter sitt uppdrag sa kan en absolut
majoritet av dvriga styrelsemedlemmar vélja att avsatta vederbdrande.

§ 2.2.4 Sammansattning

Styrelsen utgodrs av ledamoter valda enligt § 3.1.8.
Styrelseposterna utgors av:

* Ordférande for Lundapsykologerna
* Vice ordférande
* Sekreterare

* Ekonomiansvarig
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* PR- och informationsansvarig

* Ordférande for respektive utskott
§ 2.2.5 Styrelseledaméters uppdragsbeskrivning

§ 2.2.5.1 Allmant

= Alla styrelseledamoter representerar féreningen och det ar darfor
obligatoriskt att félja Lundapsykologernas policydokument.

= Samtliga ordinarie ledaméter har skyldighet att narvara vid
inplanerade styrelsemdten och att delta i styrelsearbetet. Om

forhinder foreligger har ordinarie ledamot en skyldighet att
meddela detta och skicka en suppleant i sitt stélle.

= D& suppleant ersatter ordinarie ledamot, dvertar denne ordinarie
ledamots uppgifter och befogenheter.

§ 2.2.5.2 Ordférande fér Lundapsykologerna

* Har huvudansvar fér Lundapsykologernas verksamhet och
budget. Det innebar att leda och sammankalla dess styrelse. En
ar ocksa huvudrepresentant fér féreningen och ansvarar darfor for
kontakt med press och omvarld.

* Har huvudansvar for att Lundapsykologerna informerar om sin
verksamhet och att ett informationsutbyte med
Samhallsvetarkaren sker. Ordférande har ocksa en aktiv och
I6pande kontakt med programmets och institutionens ledning

* Har i uppdrag att sammankalla till Lundapsykologernas
stormote. Samt att se till att det finns forslag till valberedning nar
nyval ska ske.l samband med storméte ansvarar ordférande for
att avtackning av avgaende styrelsemedlemmar sker.

+ Ska fore sitt avgaende tillse att ny ordférande valjs och tydligt
informera om verksamheten och uppdragets beskaffenhet.

* Tillser sammanstallning av verksamhetsplan och
verksamhetsberattelse. Verksamhetsberattelse for det gangna
aret skall presenteras for psykologprogrammets ledningsgrupp
och varterminens stormoéte.

* Har huvudansvar for att nya studenter pa termin 1 pa
psykologprogrammet introduceras till Lundapsykologernas
verksamhet.

* Bistar psykologprogrammets ledning vid arbete med
examensceremonin for termin 10.

» Handhar féreningens konto och ar firmatecknare tillsammans
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med ekonomiansvarig.

§ 2.2.5.3 Vice ordférande for Lundapsykologerna

* Har i uppdrag att vara ordférande behjalplig med dennes
uppdrag. Agerar ocksa suppleant nar ordférande inte kan
narvara.

* Har huvudansvaret for kontakten med Samhallsvetarkarens
natverk for programféreningar.

« Ar ansvarig for att ordna med utékad LU-kortsbehérighet till
ovriga styrelsemedlemmar.

* Har huvudansvar for praktiska uppgifter som roér styrelsen som
till exempel “Fika med LP”.

§ 2.2.5.4 Sekreterare

* Har huvudansvar for dokumentation och protokollféring av
verksamheten. Samt sammanstallning av kontaktuppgifter for
samtliga styrelsemedlemmar.

» Senast tva veckor efter sammantrade tillse att protokoll blivit
fardigstallt och justerat, samt publicerat pa hemsidan sa att det ar
tillgangligt for medlemmarna.

» Sekreterare kan valja att vid méte dverlamna uppgiften som
protokollférare till en annan narvarande styrelseledamot;
huvudansvaret for protokollféring kvarstar dock hos sekreteraren.

§ 2.2.5.5 Ekonomiansvarig

* Infér varje nytt verksamhetsar skrivs en ansékan om bidrag till
institutionsstyrelsen.

* Tillsammans med styrelsen budgetera for Lundapsykologernas verksamhet
arligen.

* Infor varje styrelsemote se dver ekonomin och redovisa det I6pande
resultatet.

» Skriva den ekonomiska rapporten till verksamhetsberattelsen vid
verksamhetsarets slut.

» P& hostens stormote redovisa bokslut granskat av revisorn och pa varens
stormdéte redovisa foreningens I6pande resultat.

* Handha féreningens konto tillsammans med ordférande.

* Med jamna mellanrum témma brevladan och ersatta eventuella kvitton. -
Uppratthalla och uppdatera ett register 6ver medlemmar.

§ 2.2.5.6 PR- och informationsansvarig

» Har huvudansvaret for att sprida information pa hemsida,
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sociala medier och andra informationskanaler. Informationen
skall vara aktuell och uppdaterad.

« Ser till att den grafiska profilen efterfoljs och att alla i styrelsen

ar uppdaterad pa sociala medie-omradet. Detsamma galler for
kommunikationspolicyn.

+ Ska se till att presentation till stormoten sammanstalls.
Ansvarar ocksa for att marknadsfora infor stormoten.

« Ar vice ordférande behjalplig med informationsbroschyren.
§ 2.2.5.7 Ordférande for utskotten

* Tillser och samordnar utskottets verksamhet.

« Sammankallar utskottet vid planering av evenemang.

» Samordna de intressegrupper som engagerar studenter och motivera till
aktivt medlemskap.

« Ansvarar for att utskottsmedlemmars kvitton samlas in samt 6verlamnas till
ekonomiansvarig for utbetalning.

» Ser till att utskottets syfte och andamal genomsyrar arbetet.

§ 2.2.6 Bildande av valberedning

§2.3

* Lundapsykologernas styrelse ansvarar for att bereda val av valberedning infér
stormoéte. Foreslagna ledamoter bor inte vara aktiva inom féreningen.

Utskott
§ 2.3.1 Allmant

Varje utskott utser en vice ordférande i utskottet som agerar suppleant da utskottets
ordférande inte kan narvara. Saknas studentengagemang blir utskottet vilande och
kan starta sin verksamhet nar mer intresse finns.

Lundapsykologernas utskott ar utbildningsutskottet, natverksutskottet,
jamlikhetsutskottet, trivselutskottet och redaktionen.

§ 2.3.2 Bildande och upplésande av utskott
» Styrelsen kan lagga forslag till nya utskott, som sedan beslutas om pa stormétet.

» Stormotet beslutar om upplésande av utskott.

§ 2.3.3 Utbildningsutskottets uppdrag
* Verka for en hog utbildningskvalitet och bredd samt en god arbetsmiljo.

» Samordna och tillse de intressegrupper som engagerar studenter inom
utbildningsrelaterade fragor.
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§ 2.3.4 Natverksutskottets uppdrag

* Verka for omvarldskontakt till organisationer, verksamma psykologer, andra
utbildningar och alumniverksamhet.

§ 2.3.5 Trivselutskottets uppdrag
* Verka for hog social trevnad och givande umgange inom utbildningen.
» Anordna festliga och sociala evenemang mellan terminerna.

» Ansvara for att skapa en faddergrupp infér Anknytningen. Finns det inte
forutsattningar for att halla en Anknytning ar det utskottets ansvar att &nda anordna
nagot typ av valkomstevent for de nya studenterna pa termin 1.

§ 2.3.6 Redaktionens uppdrag

» Skapa ett forum for studenter som ar intresserade av marknadsféring, PR och
sociala medier.

* Verka for engagemang inom ovan namnda omraden.

* Verka for att Lundapsykologerna syns pa sociala medier saval som runt om i
Paradiset.

§ 2.4 Intressegrupper, arbetsgrupper och kommittéer
§ 2.4.1 Bildande

En intressegrupp bildas genom férslag till styrelsen, dar styrelsebeslut fattas. En
kontaktperson for gruppen utses. Detsamma galler en arbetsgrupp, som jobbar pa
uppdrag fran styrelsen efter ett givet uppdrag. En kommitté ar en aterkommande
arbetsgrupp som skapas for ett sarskilt evenemang, exempelvis balkommittéen.

§ 2.4.2 Uppdrag

Intressegrupper och arbetsgrupper arbetar med en sakfraga, férankrad i styrelsen.
Ansvaret for en enskild grupps metod och arbetsgang ligger pa gruppens eget
initiativ.

§ 2.4.3 Organisation

Intressegruppen organiseras i det utskott vars dvriga verksamhet ligger narmast
intressegruppens. Arbetsgrupper ar direkt underordnade styrelsen och kommittéer
jobbar parallellt med styrelsen genom ett ndra samarbete.
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§ 2.5 Valberedning
§ 2.5.1 Uppdrag

Valberedningen ska bereda samtliga kandidater till vakanta poster samt lagga fram
forslag till en ny styrelse. Dessa presenteras pa stormoéten. Lundapsykologernas
ordférande har huvudansvar for att samtliga intresseanmalningar till vakanta poster
framkommer pa storméte.

Valberedningen har ansvar for att presentera samtliga intresseanmalningar till
vakanta poster pa stormdéten. Valberedningens nominering av en kandidat ska vara
godkand av kandidaten sjalv. Senast tva veckor fore stormétet avger valberedningen
forslag pa valbara kandidater. Forslaget utsands med kallelsen till stormotet.
Valberedningen boér valjas pa hostens stormdte och sitter till nasta hosts storméte,
om ingen annan oOverenskommelse gors.

§ 2.5.2 Sammansattning

Valberedningen ska besta av minst tre medlemmar, varav en sammankallande.
Valberedningen tillsatts av stormoétet och utser inom sig en sammankallande. Medlem
som ar styrelseledamot eller revisor i féreningen kan inte samtidigt inga i
valberedningen. Fértroendevald fran Samhallsvetarkaren bor inga i valberedningen.

§ 2.6 Revision

 Lundapsykologernas rakenskaper ska for varje verksamhetsar granskas av den pa
stormotet valda revisorn. Revisorns berattelse dverlamnas till styrelsen senast tre
veckor innan hdstens stormoéte.

* Revisorn har ratt att fortldpande ta del av Lundapsykologernas rakenskaper,
stormotes- och styrelseprotokoll.

» Ekonomiansvarig tillser att revisorn far féreningens rakenskaper senast en manad
innan hostens stormote.

* Revisorn valjs pa hdstens storméte och sitter till nasta hdsts storméte. Om revisor
inte kan valjas vid héstens stormote valjs denna pa varens stormote istallet, och
sitter da en termin.
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§ 3 Motesformer

§ 3.1 Stormote
§ 3.1.1 Beskrivning

Stormoétet ar féreningens hogsta beslutande organ och ar 6ppet for samtliga
studenter pa institutionen fér psykologi. Storméte halls en gang per termin. Vid
behov kan ett extrainkallat stormdéte hallas. Val till Lundapsykologernas vakanta
poster sker pa stormdéten. Val till Psykologférbundets Studentférening i Lund sker
ocksa pa varens stormoéte. Vid stormoten galler féljande:

* protokoll ska féras.
* justerare utses for att protokollet ska anses giltigt.

« infor varje stormdte ska en dagordning uppréattas.
§ 3.1.2 Utlysning

Kallelse till stormoétet ska ske minst tva veckor i forvag for att moétet ska
anses behdrigt utlyst. Kallelse ska ske via tillgangliga sociala medier och
andra kommunikationskanaler. Affischering bor ske i samband med
kallelse. Dagordning och dvriga méteshandlingar ska ocksa bifogas
kallelsen. Senast en manad innan stormotet ska vakanta poster uppges
och hur man kandiderar till dessa.

§ 3.1.3 Motioner och propositioner

Motionsratt har enskild student pa psykologprogrammet och pa kompletterande
utbildning for psykologer med utlandsk examen. Motioner skall vara styrelsen
tilhanda senast tre veckor fére stormdtet. For att eventuella propositioner ska
behandlas av stormdtet ska styrelsen ha stéllt sig bakom dessa senast tre veckor
innan stormotet.

§ 3.1.4 Rostratt

Rostratt pa stormote har alla studenter pa psykologprogrammet och kompletterande
utbildning for psykologer med utldndsk examen vid Lunds universitet.

Styrelseledamoterna har inte rostratt i fragan om styrelsens ansvarsfrihet, ej heller
vid val av revisor.

§ 3.1.5 Beslut

* Beslut sker genom acklamation om ingen innan dess begart votering. Vid votering
beslutar métesordféranden om denna ska vara 6ppen eller sluten.
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* Vid val av ordinarie styrelseledaméter eller vid val till évriga poster ar voteringen
alltid sluten. Om det endast finns en kandidat till vakant post fattas dock beslut
genom acklamation. Da det finns fler an en kandidat per post ska varje kandidat
erbjudas plats att halla ett anférande for sin sak; detta foljs sedan av sluten votering.
Den kandidat som erhaller absolut majoritet, mer an halften av résterna, vinner.
Erhaller ingen kandidat absolut majoritet genomférs ny omrdstning mellan de tva
kandidater som fatt flest réster i den forsta omgangen. Erhaller kandidaterna darefter
lika antal roster har valberedningen utslagsrdsten.

* Ombuds- eller postréstning ar inte tillaten. Beslut avgérs genom majoritetsprincipen.
For beslut om foreningens upplésande galler sarskilda regler, se § 1.8.

* Om styrelsen eller enskilda styrelseledaméter nekas ansvarsfrihet ska personer
som ar nekade ansvarsfrihet stanna kvar i styrelsen tills dessa att de rattat till det
som ombetts.

§ 3.1.6 Beslutsmassighet

For att motet ska anses beslutsmassigt giltigt maste motet vara korrekt
utlyst. Styrelsen ska alltid strava efter ett s& hogt deltagande som mojligt pa
stormotena.

§ 3.1.7 Adjungeringar

Den som adjungerats till Lundapsykologernas storméte har narvaro-, yttrande och
yrkanderatt. Stormdtet kan utdver detta vid varje enskilt méte adjungera ytterligare
personer. Samhallsvetarkaren vid Lunds universitets presidium ar standigt
adjungerade. Lundapsykologernas revisor ar standigt adjungerad.

§ 3.1.8 Val till Lundapsykologernas poster
* Valbara kandidater ar studenter pa psykologprogrammet vid Lunds universitet.

* Revisor behéver emellertid inte vara student vid psykologprogrammet vid Lunds
universitet. Revisorn far inte vara styrelseledamot i Lundapsykologerna, varken
innevarande eller féregaende verksamhetsar.

« Ordinarie styrelseledaméter bér véljas dverlappande pa ett &r, se § 2.2.2. Aven
Ovriga valbara poster inom Lundapsykologerna bér ha en mandatperiod pa ett ar.

* Om valbara kandidater till utskottsordférandepost saknas vid tidpunkt for storméte
forblir posten vakant och utskottet ombildas till ett vilande utskott. Aven motsvarande
post som styrelseledamot lamnas vakant. Posten kan tillsattas pa nytt vid nasta
stormote.

* Om kandidat saknas bor stormotet rosta om att till styrelsen delegera ratten att
tillsatta den vakanta posten. Detta bor bara galla till nasta storméte.

§ 3.1.9 Extrainkallat stormote

Extra stormo6te bor sammankallas om:
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 Lundapsykologernas ordférande avgar under pagaende mandatperiod.

* Fler an tva ordinarie styrelseledaméter avgar under pagaende mandatperiod.
Extra stormote ska sammankallas nar:

« Styrelsen tycker att det behovs.

* Revisorn begar det.

Vid extra stormote ska enbart de arenden som foranlett stormotet finns med i
kallelsen och behandlas.

§ 3.1.12 Bestammelser om dagordningen

» Motet leds i forsta hand av ett presidium bestaende av en presidieordférande och
en presidiesekreterare, i andra hand av Lundapsykologernas ordférande respektive
sekreterare.

* \Verksamhetsberattelserna presenteras kortfattat pa stormétena genom en
presentation av styrelsens och utskottens verksamhet.

* Revisorns berattelse sker i anslutning till styrelsens verksamhetsberattelse pa
hdstens stormote.

* Val av ordinarie styrelseledama&ter och val till 6vriga poster sker nar posterna ar
vakanta. Val av revisor sker arligen pa hostens storméte.

 Saval studenter pa psykologprogrammet vid Lunds universitet och Kompletterande
utbildning for psykologer med utlandsk examen som styrelsen far avge forslag som
behandlas av stormdtet. Motioner, propositioner samt styrelsens eventuella yttrande
Over dessa ska i sin helhet bifogas dagordningen.

§ 3.2 Styrelsemote
§3.2.1 Beskrivning

Styrelsemoten ar for invald styrelse. Styrelsemdéten halls regelbundet. Datum och tid
for styrelsemoten fastslas I6pande av styrelsen. Extrainkallade méten sker vid behov.
Vid styrelsemoten galler foljande:

* Protokoll ska foras.
« Justerare ska utses for att protokollet ska anses giltigt.

» Foregaende motesprotokoll ska féljas upp pa nastkommande mote.

* Infér varje moéte ska en dagordning upprattas.

» Dagordning samt erforderliga handlingar ska skickas per e-post eller finnas att lasa
pa annan anvisad plats senast 1 vecka fére motet.

« Staende punkter pa dagordningen ar:
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- utseende av justeringsperson.

- faststallande av dagordning.

- faststallande av féregaende protokoll.

- rapporter fran ledningsgrupp och institutionsstyrelse.
- rapporter fran utskott.

- rapport fran PR- och informationsansvarig.

- beslut om nasta motestid.

« Ovriga punkter kan Iaggas till fritt vid behov.

§ 3.2.2 Utlysning

Styrelsemote ska utlysas senast sju dagar fére sammantrade. Vid bradskande
arenden kan det dock kallas till méte med kortare varsel, dock senast ett dygn fére
sammantrade. Samtliga styrelseledaméter och standigt adjungerade har ratt att fa
punkter upptagna pa dagordningen.

§ 3.2.3 Rostratt

Vid sammantrade har samtliga ordinarie styrelseledamaéter alltid full rostratt.
Suppleanter har rostratt nar de ar tjanstgorande ersattare enligt § 2.2.5.1. §3.2.4
Beslut

Beslut vid styrelsemdte fattas da majoritet har natts. Ombuds- eller postréstning ar
inte tilldten.

§ 3.2.5 Beslutsmassighet

Styrelsemotets beslut ar endast beslutsmassigt giltigt nar minst halften av valda,
tjianstgbrande styrelseledamdoter deltar.

§ 3.2.6 Adjungeringar

Den som adjungerats till Lundapsykologernas styrelsemdten har narvaro-, yttrande-
och yrkanderatt. FOr adjungeringar till styrelsemaoten galler foljande:

« Samhallsvetarkaren vid Lunds universitets ordféorande och vice ordférande.

 Studentrepresentanter i ledningsgruppen och institutionsstyrelsen ar standigt
adjungerade.

» Lundapsykologernas styrelse kan utdver detta vid varje enskilt méte adjungera
ytterligare personer, sasom intresse-, arbetsgrupper och kommittéers
kontaktpersoner.
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§ 3.3 Overgripande motesbestammelser

§ 3.3.1 Offentliggdrande av beslut

Styrelsebeslut och beslut fattade vid storméten ska protokollféras och finnas
tillgangliga for samtliga studenter pa institutionen for psykologi vid Lunds universitet.

§ 3.3.2 Jav

Ingen far delta i beslut om fraga av vars utgang denne eller nagon denne narstaende
kan antas ha ett ekonomiskt intresse. Inte heller far nagon delta i beslut om
ansvarsfrihet for atgard som denne haft att vidta eller for beslut i vilken denne
deltagit.

§ 3.3.3 Motesordférandes ratt

Finner moétesordféranden att nagon talare missbrukar sin yttranderatt ager
motesordféranden ratt att franta denne ordet. Uppstar oordning ager
motesordféranden ratt att ajournera motet.

§ 3.3.4 Ordningsfragor

Ajournering av sammantrade, bordlaggning, remiss, streck i debatten eller annan
ordningsfraga tas upp till avgérande med avbrytande av dverlaggning i sakfraga.

§ 3.3.5 Ajournering

Moétets ordférande beslutar nar ajournerat moéte ska aterupptas, dock senast en
manad efter ajourneringen. Ajournerat méte far ej uppta andra fragor eller punkter
an de som fanns pa den ursprungliga dagordningen.

§ 3.3.6 Bordlaggning

Bordlagd fraga ska upptas pa dagordning till nasta sammantrade.

§ 3.3.7 Reservation

Styrelseledamot eller rostberattigad som inte instdmt i beslut har ratt att fa sin
reservation ford till protokollet. Den som inte har varit narvarande vid fattandet av
visst beslut kan reservera sig senast vid nasta sammantrade. Person som har
reserverat sig mot ett beslut, har inget ansvar for detta beslut.



